All. 1
SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N.1

OPERAIO ADDETTO AL SERVIZIO MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO PRESSO

ACM SRL - AZIENDA COMUNALE MANERBIO
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Spett.le

ACM SRL - Azienda Comunale Manerbio
Piazza C. Battisti n.11 — 25025 Manerbio (BS)
PEC: acm@pec.it

Il/La sottoscritto/a , presa visione

dell’avviso,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica in oggetto. A tal fine, sotto la propria personale

responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste

dall’art. 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci,

b)

d)

f)

g)
h)

DICHIARA
di essere nato/a a Prov. il
Codice Fiscale ;
di essere residente a Prov. CAP via

Telefono E-mail

PEC (eventuale)

(indirizzo e-mail al quale ACM inviera tutte le comunicazioni relative alla selezione)

di essere cittadino/a (indicare la cittadinanza) e di avere adeguata

conoscenza della lingua italiana;
(solo per i cittadini italiani) di (barrare la casella che interessa):

o essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ;

non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo:

’

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso nell’anno ;

di essere in possesso della seguente patente di guida: ;

di (barrare la casella che interessa):

o non avere riportato condanne penali e non essere destinatario/a di misure di prevenzione o di
sicurezza;

o aver riportato le seguenti condanne penali o essere destinatario/a delle seguenti misure (indicare la
data della sentenza, I’Autorita che I’"ha emessa ed il reato commesso; la dichiarazione va resa anche



j)

k)

m)

n)

o)

p)
q)

per le condanne condonate e per quelle che godono del beneficio della non menzione nel
Casellario Giudiziale, nonché in caso di applicazione della pena su richiesta delle parti):

di (barrare la casella che interessa):

o non avere procedimenti penali in corso;
o avere in corso i seguenti procedimenti penali (indicare gli estremi del procedimento e i reati per i
quali si procede):

’

di non essere stato/a licenziato/a per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato/a
destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a da un impiego per averlo conseguito mediante
mezzi fraudolenti o documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

di essere fisicamente idoneo/a all'impiego e alle mansioni di operaio addetto alla manutenzione del
verde pubblico;

di (barrare la casella che interessa):

o essere in stato di disoccupazione ai sensi del D.Lgs. 150/2015 (DID rilasciata in data
, Centro per I'lmpiego di );
o non essere in stato di disoccupazione;

di non essere coniuge o parente di primo grado dell’Amministratore Unico, del Sindaco/Revisore Unico
o di soggetti che ricoprono in ACM SRL cariche di responsabilita e rappresentanza;

di essere in possesso dei seguenti titoli preferenziali (corsi di perfezionamento in materia agricolo-
forestale, certificazioni per attivita inerenti alla manutenzione del verde):

’

di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali (all.2) resa ai sensi degli artt. 13
e 14 del Regolamento UE 2016/679;

di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettare tutte le clausole in esso contenute;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ad ACM SRL ogni variazione dei recapiti sopra indicati.

Allega (barrare le caselle che interessano):

copia di un documento di identita in corso di validita;

0]

o curriculum vitae datato e sottoscritto;
o informativa sul trattamento dei dati personali (all.2) sottoscritta per presa visione;
o (eventuale) attestati, certificazioni o altri titoli: (specificare quali)

Data

(firma autografa non autenticata)



